
NOTA TÉCNICA ENCARREGADA DE DADOS PESSOAIS Nº 01/2022 -
EDP/OUV/RTR

 
Assunto: Publicação de dados pessoais em Atos de pessoal e
Editais
 

Senhores Dirigentes,
 
Considerando a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018,

denominada Lei Geral de Proteção de Dados – LGPD, o art. 31 da Lei nº
12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso à Informação - LAI, a
Resolução nº 99-COUN/UFMS, de 16 de junho de 2021, e o Parecer da
Procuradoria Jurídica Federal da UFMS (Nota nº 
00001/2022/DIR/PFFUFMS/PGF/AGU), Processo SEI nº 23104.023876/2022-
85, definiu-se que:

1. A identificação de servidores, estudantes, estagiários,
terceiros, voluntários e colaboradores terceirizados em Atos de
pessoal e Editais publicados pela UFMS deverá seguir as seguintes
orientações:

Servidores (professores e técnicos) e professores e
técnicos contratados e/ou voluntários: publicar o nome completo
e a sigla da unidade de lotação. 

Estudantes: publicar o nome completo e o RGA. 
Estagiários, colaboradores terceirizados e pessoas

físicas em geral: publicar o nome completo e o CPF
descaracterizado. 

Pessoa jurídica: publicar o nome completo e CPF
descaracterizado das partes e o CNPJ. 

2. A LGPD não se aplica aos dados de pessoas jurídicas como
endereço da empresa e CNPJ.

3. Em caso de determinação legal de publicação do SIAPE ou
de CPF, o número deverá ser descaracterizado da seguinte forma:
para o CPF, deverão ser ocultados os três primeiros dígitos e os dois
dígitos verificadores, como por exemplo CPF ***.123.456-**, e para a
matrícula SIAPE deverão ser ocultados os dígitos finais, com
manutenção dos três primeiros, como por exemplo  SIAPE 123**** .

4. Nos casos em que a divulgação do nome puder ocasionar
algum constrangimento à honra e imagem das pessoas, ressalvada a
hipótese de previsão legal ou de consentimento expresso da pessoa
mencionada, devem constar nos atos administrativos publicados
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somente o RGA, quando estudante; e o CPF descaracterizado, quando
servidor ou terceiro. Ressalta-se que quando a publicação se tratar de
servidor, na maioria das situações, deve ser dada a publicidade de seu
nome, pois devido ao encargo público que exerce, trata-se de
informações de interesse coletivo e social. Em caso de dúvidas, antes
de efetuar a publicação consulte os agentes citados no item 8.  

5. As orientações emanadas são suficientes para identificar
os estudantes, servidores, terceirizados e terceiros, devendo a UFMS
abster-se de publicar no Boletim Oficial ou no Diário Oficial dados como
endereço residencial do representante, seja ele servidor ou terceiro.

6. Os documentos publicados no Boletim Oficial da UFMS,
Diário Oficial ou qualquer meio público deverão conter as informações
de identificação de acordo com esta orientação, a fim de manter o
dever de publicidade e a proteção de dados pessoais.

7. Os processos SEI existentes e aqueles novos que
contiverem informação pessoal (CPF, SIAPE, RG ou outro documento
pessoal) deverão ter os documentos reclassificados ou classificados,
respectivamente, como restritos.

8. Havendo dúvidas quanto à publicação de dados pessoais,
procure o membro da Comissão de Assessoramento à LGPD de sua
Unidade ou a Encarregada de Dados  Pessoais UFMS.

9. Estas orientações deverão ser seguidas a partir de 6 de
setembro de 2022. Solicitamos ampla divulgação desta Nota Técnica
01/2022 a todos servidores lotados em sua Unidade a fim de garantir a
adequação da LGPD na UFMS.

 
 

Campo Grande, 05 de setembro de 2022.
 

 
Mariane Cristina Wolf

OUVIDORA E ENCARREGADA DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
 

 
Documento assinado eletronicamente por Mariane
Cristina Wolf, Encarregado(a) do Tratamento de
Dados Pessoais, em 05/09/2022, às 16:05, conforme
horário oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 3532885 e o código CRC
3E8913BA.
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ENCARREGADO DE DADOS PESSOAIS
Av Costa e Silva, s/nº - Cidade Universitária

Fone: 3345-7983 / 7789
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referência: Processo nº 23104.029441/2022-44 SEI nº 3532885
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